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- ŠKOLSKI ODBOR  OŠ CENTAR - 


Zapisnik s 31. sjednice ŠO-a OŠ Centar održane 30. listopada 2023.


Početak: 11h

Nazočne:,  Darinka Tuzlić, Borka Sladonja, Ilse Bošković- Dujić, Sandra Žmak-Đapić
Izočna: Teodora Grubešić, Dijana Šain, Laura Svorcan-Kostić 
Prisustvovala: Ljiljana Glad-Racan, ravnateljica

 
Dnevni red:
1. Prihvaćanje Zapisnika s prethodne 30. sjednice Školskog odbora;
2. Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine na određeno puno radno vrijeme -  za obavljanje poslova učitelja/ica razredne nastave; 
3. Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine na neodređeno puno radno vrijeme - za obavljanje poslova učitelja/ica razredne nastave u produženom boravku;
4. Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine - na određeno puno radno vrijeme – za obavljanje poslova učitelja/ice engleskog jezika;
5. Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine - na neodređeno puno radno vrijeme – za obavljanje poslova učitelja/ice matematike;
6. Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine - na određeno nepuno radno vrijeme (20 sati ukupnog tjednog radnog vremena) – za obavljanje poslova učitelja/ice prirode i biologije;
7. Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine - na određeno puno radno vrijeme– za obavljanje poslova učitelja/ice razredne nastave u PRO;

8. Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine - na određeno nepuno radno vrijeme (33 sata ukupnog tjednog radnog vremena) – za obavljanje poslova učitelja/ice glazbene kulture; 
9. Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine - na određeno puno radno vrijeme– za obavljanje poslova učitelja/ice hrvatskog jezika; 
10. Različito



Ad.1) Prihvaćanje Zapisnika s prethodne 30. sjednice Školskog odbora; 
Zapisnik s prethodne 30. sjednice ŠO-a je jednoglasno prihvaćen od strane članica ŠO-a.

Zaključak: Zapisnik s 30. sjednice ŠO-a je prihvaćen.

Ad. 2) Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine na određeno puno radno vrijeme -  za obavljanje poslova učitelja/ica razredne nastave;
Ravnateljica predlaže Irenu Grgić za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova učitelja/ice razredne nastave. Članice ŠO-a su suglasne s navedenim prijedlogom.

Zaključak: ŠO je prihvatio prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s Irenom Grgić prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine na određeno puno radno vrijeme -  za obavljanje poslova učitelja/ica razredne nastave.

Ad.3) Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine na neodređeno puno radno vrijeme - za obavljanje poslova učitelja/ica razredne nastave u produženom boravku;
Ravnateljica predlaže  Antonelu Jakovljević za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova učitelja/ice razredne nastave u produženom boravku. Članice ŠO-a su suglasne s navedenim prijedlogom.

Zaključak: ŠO je prihvatio prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s Antonelom Jakovljević prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine na neodređeno puno radno vrijeme -  za obavljanje poslova učitelja/ica razredne nastave u produženom boravku.

Ad. 4) Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine - na određeno puno radno vrijeme – za obavljanje poslova učitelja/ice engleskog jezika;
Ravnateljica predlaže Mirnu Posarić za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova učitelja/ice engleskog jezika. Članice ŠO-a su suglasne s navedenim prijedlogom.

Zaključak: ŠO je prihvatio prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s Mirnom Posarić prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine na određeno puno radno vrijeme -  za obavljanje poslova učitelja/ica engleskog jezika.
Ad. 5) Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine - na neodređeno puno radno vrijeme – za obavljanje poslova učitelja/ice matematike;
Budući da se na navedeni natječaj nije javio stručni kandidat,  ravnateljica predlaže Gordanu Maltar Kondić za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova učitelja/ice matematike, s tim da će se natječaj ponovno raspisati za pet mjeseci. Članice ŠO-a su suglasne s navedenim prijedlogom. 

Zaključak: ŠO je prihvatio prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s Gordanom Maltar Kondić prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine na neodređeno puno radno vrijeme -  za obavljanje poslova učitelja/ica matematike, s tim da će se natječaj ponovno raspisati za pet mjeseci.

Ad. 6) Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine - na određeno nepuno radno vrijeme (20 sati ukupnog tjednog radnog vremena) – za obavljanje poslova učitelja/ice prirode i biologije;
Ravnateljica predlaže Petru Peharec za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova učitelja/ice prirode i biologije. Članice ŠO-a su suglasne s navedenim prijedlogom.

Zaključak: ŠO je prihvatio prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s Petrom Peharec prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine na određeno nepuno radno vrijeme (20 sati ukupnog tjednog radnog vremena)  -  za obavljanje poslova učitelja/ica prirode i biologije.


Ad. 7) Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine - na određeno puno radno vrijeme– za obavljanje poslova učitelja/ice razredne nastave u PRO;
Ravnateljica predlaže Saru Nemanić za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova učitelja/ice u PRO. Članice ŠO-a su suglasne s navedenim prijedlogom.

Zaključak: ŠO je prihvatio prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa sa Sarom Nemanić prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine na određeno puno radno vrijeme -  za obavljanje poslova učitelja/ica razredne nastave u PRO.


Ad. 8) Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine - na određeno nepuno radno vrijeme (33 sata ukupnog tjednog radnog vremena) – za obavljanje poslova učitelja/ice glazbene kulture; 
Ravnateljica predlaže Antonellu Mendiković Đukić za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova učitelja/ice glazbene kulture. Članice ŠO-a su suglasne s navedenim prijedlogom.

Zaključak: ŠO je prihvatio prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s Antonellom Mendiković Đukić prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine na određeno nepuno radno vrijeme (33 sata ukupnog tjednog radnog vremena) -  za obavljanje poslova učitelja/ica glazbene kulture. 

Ad. 9) Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s izabranim kandidatom prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine - na određeno puno radno vrijeme– za obavljanje poslova učitelja/ice hrvatskog jezika; 
Ravnateljica predlaže Marka Valića za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova učitelja/ice hrvatskog jezika. Članice ŠO-a su suglasne s navedenim prijedlogom.

Zaključak: ŠO je prihvatio prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa s Markom Valićem prema natječaju objavljenom 12. listopada 2023. godine na određeno puno radno vrijeme -  za obavljanje poslova učitelja/ica hrvatskog jezika.



Ad. 10.) Različito
Nema tema pod Različito.




Završetak: 12h


Zapisničarka:						Predsjednica Školskog odbora:
Borka Sladonja					      Darinka Tuzlić

_____________					_________________

